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Till medlemmarna i styrelsen och bokföraren samt ersättarna i styrelsen (för känne​dom).

KALLELSE

Styrelsen för Finlands svenska socialförbund kallas till sam​manträde
fredagen den 15 oktober 2010 kl. 12.30 hos FDUV i Vasa, Handelsesplanaden 20 A (ingång från Freds​gatan 16 A), Vasa

för behandling av i bifogad föredragningslista upptagna ärenden samt eventuella bråds​kande ärenden.

Ordförande

Märta Marjamäki


Märta Marjamäki

Bilagor:

̶- föredragningslista med bilagor

Pedersöre, den 4 oktober 2010



Boris Björklund



Boris Björklund



Verksamhetsledare

IFALL ORDINARIE MEDLEM I STYRELSEN ÄR FÖRHINDRAD ATT DELTA I SAMMAN​TRÄ​DET SKALL HAN MEDDELA OM DET TILL SIN PERSONLIGA ERSÄTTARE OCH TILL SEK​RE​TERAREN.

Sammanträdestid: 

fredagen den 15 oktober 2010 kl. 12.30-14.10.

Plats: 

   FDUV i Vasa, Handelsesplanaden 20 A, Vasa.

Närvarande beslutande:

(ordinarie medlemmar) 

(personliga ersättare) 

	
	Märta Marjamäki

	
	Harold Henriksson
	
	Janina Dahla

	
	Yvonne Holming
	
	Jörgen Pind

	
	Anna Lena Karlsson-Finne
	
	Stefan Mutanen

	
	Susann Peltonen
	
	Veronika Snellman

	
	Rita Lindholm-Wirtanen
	
	Brita Ahlqvist

	
	Britt-Helen Tuomela-Holti
	
	Åsa Nyberg-Sundqvist

	
	

	
	Boris Björklund, verksamhetsledare

	
	Asta Molander, bokförare

	
	Närvarande
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67 §
SAMMANTRÄDET ÖPPNAS

Ordförande Märta Marjamäki öppnade sammanträdet kl. 12.55 efter gemensamt avnjuten lätt lunch.

_________________________

68 §
LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET
Kallelse till sammanträdet har sänts per e-post 4.10.2010 och (ofullständig) före​dragningslis​ta med bilagor 6.10.2010 till hela styrelsen och bokföraren. 11.10.2010 har kompletterad föredragningslista skickats per e-post till alla och i pappersform till ordinarie medlemmar.

BESLUT:

Sammanträdet konstaterades vara lagligt sammankallat och beslutfört.

_________________________

69 §
GODKÄNNANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN

FÖRSLAG:

Styrelsen godkänner föredragningslistan och eventuella övriga ärenden för behand​ling vid sammanträdet.

BESLUT:

Föredragningslistan godkändes.

_________________________

70 §
PROTOKOLL FRÅN FÖREGÅENDE SAMMANTRÄDE

Verksamhetsledaren har 4.10.2010 sänt protokollet från styrelsesammanträdet 11.9.2010 via e-post till styrel​sens ordinarie med​lemmar och ersättare, reviso​rerna samt med​lemsorgani​satio​nerna.

FÖRSLAG:

Styrelsen godkänner protokollet från sammanträdet 11.9.2010.

BESLUT:

Protokollet från sammanträdet 11.9.2010 godkändes.

________________________

71 §
EKONOMISK ÖVERSIKT

Bokförare Asta Molander har bokfört förbundets inkomster och utgifter per 30.9 enligt bifogad utredning. Av året återstår alltså tre månader.

På inkomstsidan fattas sista raten av RAY-bidraget (10 750 euro), lite medlemsav​gifter och några bidrag från kommunerna. Saldot i Sampo-banken var 6 265,72 euro per 30.9 (obetalda räkningar ca 1 000-1 500 euro) och i Andelsbanken 227,51. Till föredragningslistan bifogas översikt av kommunbidragen i dagens läge.

På utgiftssidan bör noteras bl.a.

· tre månaders lön inklusive försäkringar, pensionspremier och socialavgifter (ca 8 000 euro). Lön med biutgifter för verksamhetsledaren bör också reserveras för åtminstone januari månad eftersom RAY-birdraget betalas ut först i febru​ari

· arvode för ordföranden och bokföraren (1 000 euro)

· utgifter för styrelsens sammanträden (två, ca 1 000 euro)

· porto, telefon, kopiering och kontorsmaterial (delvis fakturerat per 31.8)

· Medlemsbrev 4/2010 (ca 280 euro)

· SOS Aktuellt till medlemmarna (drygt 1 000 euro)

· hyra för oktober-december (277,50)

· adb-tjänster (ca 100 euro)

· och utbetalda stipendier.

Utgående från detta kan styrelsen besluta om nuvarande och den nya verksamhets​ledaren kan vara anställda samtidigt med tanke på stafettväxlingen. Styrelsen bör också ta ställning till (i följande paragraf) om avgående verksamhetsledaren kan ta ut införtjänad semester i tid eller i pengar (ca 1 250 euro).

Styrelsen beslöt vid senaste sammanträde lista upp fonder och stiftelser som eventu​ellt kunde bidra med ekonomiskt stöd och vars ansökningstid infaller nästa år. Ansö​kan till RAY har gjorts och ansökan till Svenska kulturfonden skall göras inom november månad. Till de övriga finansieringskällor som nämnts eller kan beaktas hör

· Svenska folkskolans vänner / Olof M. Janssons fond för ”… organisationer och föreningar”, ansökningstid (preliminär) 12.1-15.2.2011,

· Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne för att ”understöda privat upprätthållen barndagvård, eftermiddagsverksamhet för skolelever, sommarrekreation för barn … åt enskilda föreningar … för upprätthållande av eftermiddagsverksam​het”. Ansökan i januari,

· Nordiska kulturfonden för att ”främja det kulturella samarbetet mellan de nor​diska länderna Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige samt de självsty​rande områdena Färöarna, Grönland och Åland” till exempel ”för konferenser, konserter, turnéer, utställningar och festivaler”. Ansökningstider år 2011 inom februari, mars, april, september och oktober månader för ansökningar om högst 100 000 danska kronor,

FORTS. 71 §

· Oskar Öflunds stiftelse som stöd för ”inhemsk allmännyttig verksamhet … åt per​soner och samfund som verkar inom vetenskapens och kulturens olika områden”. Ansökan per post senast 15.2,

· William Thurings Stiftelse för ”att befrämja vetenskapens, konstens, folkupplys​ningens, hälsovårdens och andra allmännyttiga strävandens utveck​ling i Finland”. Ansökan före april månad,

· Otto A. Malms donationsfond ”för främjande av folkbildning och verksamhet för allmänt väl med särskild satsning på språk och kulturell kompetens i skol​undervisningen”. Ansökan per 30.4,

· Föreningen Konstsamfundet för att ”stöda den finlandssvenska kulturen och det svenska språkets ställning i Finland med särskild tonvikt på spridning av information på svenska”. Ansökningstid 1-28.2 och 1-30.9.

Under diskussionen vid senaste sammanträde övervägdes också nyttan av att kon​sultera revisorerna i fråga om förbundets ekonomi.

FÖRSLAG: Styrelsen beslutar om vilka bidrag som söks under år 2011 och antecknar i övrigt informationen för kännedom.

BESLUT:

Beslöts söka bidrag från alla ovan nämnda fonder och stiftelser samt ytter​ligare från Svenska litteratursällskapet för utvecklande av Medlemsbrevet. Ansökan till Nordiska kulturfonden motiveras med deltagande i nordiska systerorganisationers konferenser samt sponsorerande av deras deltagande och användning av nordiska föreläsare i vår kongress. I övrigt antecknades informationen och diskussionen för kännedom.

________________________

72 §
VERKSAMHETSLEDAREN

a)
Val av verksamhetsledare

De av styrelsen 11.9 utsedda styrelseledamöterna och verksamhetsledaren har i Vasa 29.10 intervjuat Mirella Enlund, Maria Helsing, Carola Lithén och Maria Östman samt i Helsingfors 30.10 Bodil Mickels. Filip Markelin avstod från att bli intervjuad. Till före​dragningslistan bifogas intervjuarnas synpunkter på de intervjuade.

FÖRSLAG: Styrelsen väljer ny verksamhetsledare samt beslutar om tidpunkten och lönen för anställningen.

BESLUT: Styrelsen beslöt enhälligt välja politices kandidat Maria Helsing till verksamhetsledare samt fastställde lönen till 2 000 euro/månad för en anställning på 75 %. Om anställningstidpunkten avtalas skilt med Helsing (i princip från 1.1.2011).

________________________

FORTS. 72 §

b) 
Verksamhetsledare Björklunds semester

Verksamhetsledare Boris Björklund får för tiden 1.4-31.12.2010 införtjänad semester ca 22 dagar. Om han tar ut semestern betyder det att han inte är i arbete från ungefär sista veckan i november till årets slut. Med tanke på behovet av introduktion till efterföljaren skulle alternativet vara att betala ut semestern i pengar, om förbun​dets ekonomi det tillåter.

FÖRSLAG:

Styrelsen beslutar om hur Boris Björklund semester ”kvitteras”.

BESLUT:

Styrelsen beslöt att semestern betalas till hälften ut i pengar och den andra hälften tas ut i tid i slutet på december.

________________________

73 §
SOCIALFÖRBUNDET 2010-2015

Valet av verksamhetsledare har, som tidigare konstaterats, betydelse för placer​ingen av kansliet och skötseln av bokföringen. Om kansliet flyttas måste hyresavtalet på sikt sägas upp efter att placeringen av alla handlingar, böcker och en del lösören avgjorts.

I detta skede har inget konkret gjorts med tanke på att också nuvarande bokförare Asta Molander avgår med pension från kommunen omkring årsskiftet. Verksamhets​ledaren har frågat upp ungefärliga kostnader för bokföringen av ett företag i Peder​söre. Företaget uppskattade kostnaden till 2 000-2 200 euro per år för bokföring och löneutbetalning med vidhängande rutiner.

Till framtidsvisionerna kan kanske också fogas frågan om placeringen av plaketten över förbundets grundande. Styrelsen lät år 2001 förfärdiga en plakett med texten: ”Föreningen för Finlands svenskspråkiga fattigvårdsfunktionärer grundades i Karis kommunalhem i Svedja den 19 februari 1928. Styrelsen för Finlands svenska social​förbund i juni 2001”. Plaketten sattes upp i Svedjahemmet, men när det upphörde i kommunal regi flyttades den till Mjölbolsta till den avdelning (Svedja gruppboende) som sågs som arvtagare till Svedjahemmet. Vid ett sammanträde i Mjölbolsta visade det sig, att plaketten inte mera fanns uppsatt (om den någonsin varit det), utan låg lös på en hylla utanför avdelningen. Verksamhetsledaren tog hand om den och den finns för tillfället i kansliet i Bennäs. På en fråga till Stefan Mutanen (14.5.2008), som ju är/var ansvarig för Mjölbolsta-enheten, konstaterade han, att ”frågan om plaket​tens rätta plats är knepig”. ”Oberoende av vad beslutet om den rätta platsen blir så 

FORTS. 73 §

bör plaketten naturligtvis bli synlig och påminna om vår historia.” Frågan har varit liggande sedan dess.

FÖRSLAG:

Styrelsen fortsätter samtalet om framtida riktlinjer och beslutar om åtgärder som är aktuella under hösten i år.

BESLUT:

Styrelsen beslöt efter ingående diskussion

· utreda om Asta Molander kan göra bokslutet för år 2010 och hennes intresse att fortsätta som bokförare även efter sin pensionering

· utreda kostnaderna för andra organisationers bokföring som köptjänst

· utreda möjligheten att placera plaketten i Raseborgs stads Karis socialservice​byrå

· och att Socialförbundets kansli kvarstår under den nya verksamhetsledarens prö​votid i utrymmena i Bennäs.

________________________

74 § 
FÖRBUNDSKONGRESSEN 2011

Styrelsen beslöt vid sitt senaste sammanträde, att ordna kongressen i Vasa-regionen, att som tema ta anhörigstöd i vid bemärkelse, att be Finlandssvenska vårdare med som samarbetspart och utsåg verksamhetsledaren, Yvonne Holming, Rita Lindholm-Wirtanen och någon från Finlandssvenska vårdare att ingå i arbetsgruppen.

Finlandssvenska vårdare utser sin representant vid årsmötet 7.10. Som ett förslag från deras sida har nämnts, att kongressen och deras studiedagar kunde hållas helt eller delvis parallellt. Nästa år firas inom EU som Europeiska frivilligåret (se 77 a §). Med tanke på temat för kongressen kunde detta beaktas i programmet. Den prak​tiska planeringen har ännu inte inletts.
FÖRSLAG:

Styrelsen antecknar informationen för kännedom.

BESLUT:

Styrelsen beslöt fråga Korsholms kommuns intresse att stå värd för kongressen och fastslog som preliminärt datum för den 11-12.4.2011.

________________________

75 §
MEDLEMSKÅREN

a)
Ansökan om medlemskap

Följande person(er) har ansökt om medlemskap i Socialförbundet:

· Hellström, Nina, Hangö, socialkurator, Hangö barn- och ungdomsmottagning.

FÖRSLAG:

Styrelsen godkänner ansökan om medlemskap.

BESLUT:

Beslöts enligt förslaget.

________________________
b)
Uppsägning av medlemskapet

Styrelsen behandlade 11.9 61 c § frågan om uteslutning av medlemmar med obetald medlemsavgift efter år 2007. Styrelsen beslöt stryka ur medlemsregistret personer i presenterad förteckning, som man visste var pensionärer och/eller ålderstigna eller som på något sätt låtit förstå att de inte ville vara medlemmar, sammanlagt 10 per​soner. Till dessa har verksamhetsledaren sänt ett vänligt meddelande om avslutat medlemskap. En persons medlemskap hade avslutats redan år 2007, men namnet fanns fortfarande kvar i förteckningen. 

Till de övriga sändes en personlig påminnelse med uppmaning att betala medlems​avgiften senast 30.9 ifall de ville kvarstå som medlemmar också i fortsättningen. Senast sista september har åtta personer betalat in medlemsavgiften. Anhöriga till Karin Bäckström, Närpes, har meddelat, att hon inte mera har nytta av medlemska​pet.

Efter detta återstår följande personer med obetalda medlemsavgifter efter 2007:

Andersson, Marianne, Väståboland
Aschan-Tokazier,Johanna, Helsingfors
Berndtsson, Cecilia, Godby

Biström, Gunilla, Kyrkslätt

Björkstén-Rabb, Monica, Vasa
Bäckström, Karin, Närpes

Ekman, Harriet, Karislojo
Forsblom, Susanne, Borgå

Granbacka, Pia, Kronoby
Herrgård, Britt-Marie, Jakobstad

Jordas, Synnöve, Mariehamn
Junell-Kousa, Lili-Ann, Raseborg

Kvinnohusföreningen i Jakobstadsnejden
Kytöläinen, Tua, Raseborg

Lindblad, Christina, Borgå
Lindgren, Marléne, Nykarleby

Lithén, Carola, Korsholm
Lycke, Per, Finström

Mattila, Sonja, Helsingfors
Mäkinen-Winberg, Aila, Raseborg

Nordman, Håkan, Vasa
Pada, Erik, Korsholm

Pettersson, Taimi, Mariehamn
Rastas, Ann-Charlott, Pedersöre

Rikama, Marianne, Helsingfors
Riska, Lis-Mari, Jakobstad

FORTS. 75 b §

Sandell, Camilla, Åbo
Staffans, Barbro, Korsholm

Stenroos, Jan-Erik, Oravais
Svens, Barbro, Jomala

Södergran, Lisbeth, Närpes
Vapaavalta, Helena, Helsingfors

Vikström, John, Närpes
Vikström, Mona, Jakobstad

Ågren-Rintala, Viveka, Vasa
Österberg, Eva, Helsingfors

Östman, Camilla, Pedersöre.

FÖRSLAG:

Styrelsen beslutar avsluta medlemskapet för ovan nämnda personer.

BESLUT:

Beslöts enligt förslaget.

________________________
76 §
INBJUDAN TILL UTBILDNINGSTILLFÄLLEN
Inbjudan har kommit till följande utbildningstillfällen eller liknande:

a) ”Järjestöjen alueellisen toiminnan valtakunnalliset neuvottelupäivät” 11-12.11 i Helsingfors. Arrangör Centralförbundet för Socialskydd och Hälsa. Under dagarna presenteras Järjestöbarometri 2010, förslag till hälsovårdslag, regio​nalförvaltning och samarbetet mellan kommun och organisationer, bl.a. ur RAY:s synvinkel. Deltagaravgift 210 euro (verksamhetsledaren har frågat om möjligheten till rabatt för en eller två deltagare, en eller två dagar);

b) ”Ordning och reda, systematik och struktur för organisationer – ledningssy​stem i praktiken” bestående av sex närstudietillfällen 13-14.12-2010, 15.2, 13.4 och 8.6.2011 i Helsingfors samt en dag på hösten i Vasa. Arrangör SSC, deltagaravgift 250 euro per person.

FÖRSLAG:

Styrelsen beslutar om eventuellt deltagande i utbildningstillfällena.

BESLUT:

Styrelsen beslöt ge den gamla och den nya verksamhetsledaren möjlighet att delta i i punkt a) nämnda dagar samt den nya verksamhetsledaren i SSC:s utbildning enligt punkt b).

________________________
77 §
ANMÄLNINGSÄRENDEN
FÖRSLAG: Styrelsen antecknar för kännedom:

a) att verksamhetsledaren deltog 4.10 i Vasa i en workshop i SSC:s regi kring det Europeiska frivilligåret 2011. Med temat ”Gör skillnad – engagera dig!” vill man främja ett aktivt medborgarskap. SSC har ansvaret för den finlands​svenska delen under året. Man vill synliggöra de frivilligas insatser och hitta medel för att nå och rekrytera frivilliga till organisationerna;

b) att Finlandssvenska vårdare blev tvungna att inställa sina studiedagar i Kyrk​slätt 7-8.10, men kommer ändå att hålla sitt årsmöte. Tillsvidare har vi inget datum för ett gemensamt styrelsesammanträde;

c) att rektor Henrik Hägglund meddelat, att FSSF inte får någon plats i samar-bets​delegationen för åren 2010-2012, men att den kan fråga om intresse för en plats på nytt om två år då den nästa gång utses;

d) att verksamhetsledaren medverkar (delvis som privatperson) i en tvåspråkig skrift om organisationernas betydelse för välfärden i Österbotten under rubri​ken ”Österbottniska erfarenheter och praxis” (i översättning). Bakom projektet står BoWer (Bothnia Welfare – Coalition for Research and Kowledge) vid Vasa universitet;

e) STKL:s kalender för år 2011, antingen i fickformat eller som bordskalender á 13 euro. Till fördelarna hör ett adressregister över enheter inom den sociala sektorn och kommunstatistik med kontaktuppgifter;

f) Centralförbundets för Barnskydd erbjudande om prenumeration av tidningen Lasten Maailma för nästa år. Tidningen har i ett par års tid prenumererats till våra representanter i centralförbundets årsmöten;

g) att STKL erbjuder samarbete kring verksamhet inför riksdagsvalet år 2011. Pro​jektet Juridiskt ombud planerar också paneldebatter i samma ärende med stöd av samarbetsorganisationerna.

BESLUT:

Styrelsen beslöt prenumerera på Lasten Maailma åt Anna Lena Karlsson-Finne och satsa på samarbete med Juridiskt ombud kring debatter inför riksdagsvalet nästa år.

________________________
78 §
NÄSTA SAMMANTRÄDE

Med tanke på personalarrangemangen och frågor kring Socialförbundets verksamhet i höst och framöver finns det orsak att hålla åtminstone ett sammanträde under hösten. Beslut om stipendierna bör också tas före årets slut. Sammanträdet kunde vara gemensamt med styrelsen för Finlandssvenska vårdare om tidpunkten passar. I samband med intervjuerna av verksamhetsledarkandidaterna har som datum före​slagits torsdagen den 25 november i Helsingfors. Till detta sammanträde kunde också kallas den valda verksamhetsledaren.

FORTS. 78 §

FÖRSLAG:

Styrelsen beslutar om datum för följande sammanträde.

BESLUT:

Beslöts hålla årets sista sammanträde 25.11 i Helsingfors och kalla nya verksam​hetsledaren att delta i sammanträdet.

________________________
79 §
ÖVRIGA ÄRENDEN

Verksamhetsledaren har med tanke på valet av ny verksamhetsledare och Socialför​bundets framtida verksamhet gjort en förfrågan till RAY. På frågan om möjligheten att ordna uppgiften som verksamhetsledare som köptjänst var svaret nekande. I fråga om Socialförbundets möjligheter till RAY-bidrag framöver var svaret mera oklart. Frågeställningen och svaret som Bilaga 1/79 § av 15.10.2010. Verksamhetsle​daren har också kontaktat Viveca Hagmark i samma ärende. Hon har för sin del lovat följa upp frågan i styrelsen för RAY.

BESLUT:

Styrelsen beslöt efter diskussion

· utreda möjligheten till personligt samtal med Jussi Heinonen (eller någon annan) för att reda ut eventuella missförstånd angående Socialförbundets verksamhet och policy

· fråga upp responsen till andra finlandssvenska organisationer inom den sociala sektorn från RAY:s sida.

________________________
80 §
AVSLUTNING

Sammanträdet avslutades kl. 14.10. Tack till FDUV i Vasa för lån av kök och sam​manträdesutrymme!

________________________
Underskrifter:



Märta Marjamäki

Boris Björklund



Ordförande


Sekreterare
Bilaga 1/79 § av 15.10.2010


Hej Margita!
 

Jag vet att du inte har hand om oss numera, men det är lättare att fråga en man känner. Om du inte kan/vill svara kan du tipsa mig om vem man kunde tala med.
 

Inkommande fredag samlas styrelsen för att bl.a. välja min efterträdare. En av de sökande, som vi intervjuat som allvarlig kandidat, har ett eget företag inom vars ramar hon helst skulle sköta verksamhetsledaruppgiften mot fakturering, närmast på timarvodebasis. Är detta möjligt med tanke på RAY-bidraget? Vi har kalkylerat med en arbetsinsats på 50-75 % av full tid, men för hennes del kunde arbetstiden variera säsongvis och beroende på behovet.
 

De senaste två åren har RAY-beslutet om Ay-bidraget innehållit endast beslut för följande år. Detta har gjort styrelsen mycket osäker när det gäller framtiden, inte minst med tanke på byte på verksamhetsledarposten. Vi har fått förfrågan om utbildningsverksamheten (som jag inte tyckte verkade hotande), men i övrigt har vi inte fått någon respons angående våra framtida möjligheter till RAY-bidrag. Är styrelsens oro befogad med tanke på finansieringen?
 

Med Österbottenhälsningar
 

Boris Björklund
Hej 
Först till frågan om verksamhetsledaren. Vår åsikt på RAY är nog att verksamhetsledaren och  också annan persomal bör vara anställda av föreningen. Föreningsarbetet är ett ansvarsfullt arbete som kräver att personalen engagerar sig i sin uppgift. Vissa uppgifter tex bokföring, löneräkning, annonsförsäljning kan visserligen skötas av utomstående eftersom de är mycket väl avgränsade till sin karaktär. 

Ay utredningen är i stort sätt över och nya riktlinjer för beviljandet av allmänt understöd kommer så småningom att tas i bruk. I ert fall är ett riktat verksamhetsbidrag en möjlig lösning för kommande år. Innehållsmässigt är er verksamhet relativt allmän och bör nog specifieras. Vi får återkomma till dessa frågor senare. 

Svaret på dina frågor är en del av ett brev som Jussi Heinonen kommer att skicka till er. 

hälsningar Margita 

Hej, 

Vi har genomfört en utredning av allmänna understödet under förra året. Vi skickade Er en organisationspecifik respons i oktober 2009. 

Finlands Svenska Socialförbund hör enligt vår kategorisering till de almänna- och multibranschorganisationerna. I denna kategori finns det många stora riksomfattande allmännyttiga aktörer som exempelvis Folkhälsans Förbund och Väestöliitto och sen det finns också några organisationer med en speciell målgrupp såsom SETA eller SEXPO. 

Vi har nu officiella kriterier för beviljandet av almänna understöd och det viktigaste är omfattningen av verksamheten. Kriterierna innehåller både en demografisk och en innehållsmässig omfattning. Endast riksomfattande organisation kan beviljas almänna understöd. Och när det gäller innehållsmässig omfattning är det organisationens samhälleliga betydelse som vi fokuserar. 

Om vi tänker på Finlands Svenska Centralförbundets verksamhet i sin helhet så uppfylls den första förutsättningen men inte den andra. Om en svenskspråkig organisation har hela svenskfinland som sitt verksamhetsområde uppfylls kriteteriet för en riksomfattande organisation. Innehållsidan är sedan mera problematisk. Finlands Svenska Socialförbud har inga speciella målgrupper som tex. vissa sjukdoms- och patientorganisationer. Ni har haft vissa teman så som den nya barnskyddslagen osv. men det finns många andra organisationer som förmedlar samma information. Naturligtvis gör Ni  generell intressebevakning osv. men i relation till våra kriterier har Ni i alla fall en ganska begränsad verksamhetslogik. Ni saknar föruton frivilligarbete också förtroendemän. Er verksamhet kan bättre uppfattas som en riktad verksamhet (Ak) och inte som en allmän verksahet (Ay). 

Jag har diskuterat hos oss med vissa personer och vi har sökt efter en lösning till den nuvarande situationen. Jag vet inte hurdant samarbete Ni har med Folkhälsan men Folkhälsan är en "neutral" och högaktad samarbetspart och har "infrastruktur" för att befrämja små organisationer och deras verksamhet. RAY kan och vill inte bestämma över samarbetet mellan organisationerna. Autonomi är en av grundprinciperna i vår verksamhetspolitik. Men å andra sidan vi måste enligt understödslagen följa med föreningarnas resultat och ändamålsenlighet och samarbete är ett sätt att nå dessa resultat. 

Vi här i RAY är medvetna om informationsbehovet i många frågor inom social- och hälsosektorn särskilt inom svenskfinland. På grund av det har vi ett positivt synsätt på Er verksamhet och vi vill fortsätta diskussionen beträffande Finlands Svenska Socialförbundets framtid. 


Med Vänlig Hälsning 
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